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VISAGINO MIESTO MUZIEJAUS 5
MUZIEJAUS RECEPCIJOS ADMINISTRATORIAUS PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE
1. Visagino miesto muziejaus (toliau — Muziejaus) recepcijos administratoriaus pareigybé
yra priskirta specialisty pareigybiy grupei.
2. Pareigybés lygis — B.
3. Sias pareigas einantis darbuotojas tiesiogiai pavaldus direktoriui.

II SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Muziejininkas turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

4.1. Turéti aukstajj universitetinj arba jam prilygintag humanitariniy moksly srities
(istorijos, menotyros, muziejininkystés) krypties iSsilavinima;

4.2. ISmanyti Lietuvos Respublikos muziejy jstatyma, Kilnojamyjy kultiiros vertybiy
apsaugos jstatyma, Nekilnojamojo kultiiros paveldo apsaugos istatyma, Autoriy teisiy ir gretutiniy
teisiy jstatyma, Muziejaus nuostatus, Muziejuose esanciy rinkiniy apsaugos, apskaitos ir saugojimo
instrukcija;

4.3. Turéti gerus lietuviy, rusy ir kokios nors ES kalbos kalb¢jimo ir raSymo jgudzius;

4.4. Gebeti dirbti kompiuteriu ir administruoti socialiniy tinkly paskyras.

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Visagino miesto muziejaus muziejininkas turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

5.1. Mandagiai ir kultiiringai bendrauti su lankytojais, dirbti su muziejaus kompiuterine
kasa, parduoti bilietus, prekiauti muziejaus suvenyrais, atsakyti | lankytojy uzduotus klausimus,
pasiiilyti pagalba;

5.2. Teikti informacija muziejuje apsilankantiems interesantams ir konsultacijas telefonu
ir elektroniniu pastu;

5.3. Kuruoti muziejuje vykstancius renginius: suteikti informacija ir pagalba renginiy
organizatoriams, priziiiréti renginiy eigg ir tvarkg jy metu, budéti renginiuose iki jy pabaigos,
uzrakinti visas patalpas, kai renginiai baigiasi ne muziejaus darbo metu;

5.4. Koordinuoti ir registruoti teikiamy paslaugy veikla;



5.5. Rengti Svietéjiskas publikacijas spaudai;

5.6. Viesinti muziejaus veiklg internetinéje erdvéje ir socialiniuose tinkluose;
5.7. Pildyti, registruoti ir sisteminti muziejaus skaitmeninio archyvo fonda;
5.8. Palaikyti tvarka muziejaus patalpose;

5.9. Darbo metu vesti specializuotas ekskursijas bei edukacijas;

5.10. Laisvu nuo lankytojy aptarnavimo metu, savarankiSkai tobulinti savo sriciai
reikalingas Zinias;

5.11. Geranoriskai padéti muziejaus darbuose, jeigu tuo metu néra aptarnaujami
lankytojai;

5.12. Nustatyta tvarka atsiskaityti vadovui uz atlikta darba;
5.13. Vykdo kitas vadovo uzduotis, susijusias su muziejaus veikla;

5.14. Zino/vadovaujasi darbe i$vardintais jstatymais, Muziejaus nuostatais, Muziejaus
darbo tvarkos taisyklémis, Muziejaus direktoriaus jsakymais ir kt. Muziejaus lokaliniais teisés
aktais.



